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1. PRESENTACION

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo
64, fraccion VI de la Lley Orgdnica Municipal
del Estado de Michoacdn de Ocampo, presento
ante este Honorable Congreso del Estado y ante
la ciudadania de Buenavista, el informe anual
sobre el estado que guarda la administracion
pUblica municipal, correspondiente al periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2024 al 30
de junio de 2025.

Este documento es resulfado de un ejercicio
de transparencia, responsabilidad institucional
rendicién de cuenfas,

y compromiso con la
mediante el cual se da cuenta del cumplimiento
de las atribuciones conferidas a la Presidencia
Municipal, asi como del avance en la ejecucion

del Plan Municipal de Desarrolo 2024-2027 vy

sus programas operativos.

El presente informe refleja el trabajo coordinado
del Honorable Ayuntamiento, de las direcciones,
jefaturas y organismos descentralizados  que
infegran la administracién publica municipal, con la
firme conviccién de servir al pueblo de Buenavista,
atendiendo con responsabilidad los desafios y
aprovechando con decisién las oportunidades de
desarrollo local.

Durante este periodo, hemos enfocado nuestros
esfuerzos
cercana a la gente, eficiente en la gestion de los
recursos, y centrada en los ejes rectores que guian
nuestra visiéon de gobierno: el bienestar socia
la seguridad ciudadana, el desarrollo territoria
sostenible y la modernizacién institucional.

en consolidar una administracién

’

Conscientes de los refos que enfrenta nuestro
municipio, hemos priorizado las acciones de alfo
impacto socia
mejora de los servicios publicos,
bdsica, la atencién a los grupos vulnerables vy la
recuperacion del tejido comunitario.

Este informe no es sélo un recuento de actividades;
es un testimonio de los avances logrados, de las
metas alcanzadas y también de los desatfios que
aun debemos superar. Representa el compromiso
de esta administraciéon con la legalidad, la
eficiencia, la equidad y la justicia social.
Reconozco y agradezco profundamente el
respaldo del Cabildo, la colaboracién del personal
municipal, y la confianza de la ciudadania, quienes
han hecho posible que este gobierno trabaje de
la mano con el pueblo, construyendo dia a dia el
Buenavista que todos queremos.

. con una clara orientacién hacia la

a infraestructura




INFORME

2. METODOLOGIA PARA LA
INTEGRACION DEL INFORME ANUAL
DE GOBIERNO

El presente Informe de Gobierno fue elaborado con base en los lineamientos establecidos
por el articulo 64, fraccién VI de la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Michoacdn de
Ocampo, que obliga a las vy los presidentes municipales a informar anualmente sobre el
estado que guarda la administracién publica municipal.

Para su integracion se siguié una metodologia técnica, participativa y basada en resultados,
que permitié reflejar de manera clara los avances alcanzados, los retos enfrentados y
las acciones ejecutadas conforme a lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo

2024-2027.
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ETAPAS DEL PROGESO

DEFINICION DE LA ESTRUCTURA TEMATICA

o El informe fue organizado conforme a los cuatro ejes rectores del Plan Municipal de
Desarrollo,  alineados a su vez con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y los
principios del Plan Estatal de Desarrollo.

o Cada eje se subdivide en estrategias, lineas de accién y dreas responsables, permitiendo una
ectura funcional y ordenada

RECOPILACION DE INFORMACION POR DEPENDENCIAS

o Se emitieron lineamientos técnicos a todas las direcciones, coordinaciones v jefaturas de dreq,
solicitando la entrega de un reporte de actividades realizadas en el periodo del 1 de
septiembre de 2024 al 30 de junio de 2025.

o Cada dependencia documentd sus acciones con objetivos, resultados, beneficiarios, fechas,
ubicacién y evidencia fotogrdfica.

ANALISIS Y SISTEMATIZACION

o La informacién recibida fue analizada y organizada por eje temdtico.
o Se establecié la vinculacién entre las acciones ejecutadas vy las lineas de accién del Plan de
Desarrollo, asignando un porcentaje estimado de avance segin metas y cobertura alcanzada.

REDACCION INSTITUCIONAL DEL INFORME

o El contenido fue redactado bajo criterios de claridad, objetividad, coherencia narrativa y
enfoque en resultados.
o Se integraron tablas, gréficas y mapas en las secciones donde la informacién lo permite, para

facilitar su comprension.

VALIDACION Y REVISION

o El borrador del informe fue revisado por el equipo de planeacién y la oficina de la
presidencia municipal para asegurar consistencia, precisién de datos y alineacion legal.
o Finalmente, se preparé el documento en su versién extendida para el Congreso del Estado

y una versién resumida para ser presentada a la ciudadania en sesién publica y solemne del

Ayuntamiento.







PRIMER
DE GOBIERNO

C. IRMA MORENO MENDOZA

EJE A. PREVENCION SOCIAL DE
LA VIOLENCIA'Y LA SEGURIDAD
PUBLICA

Objetivo General
Consolidar un municipio seguro y en paz, mediante la prevencién social de la violencia, el
fortalecimiento institucional de la seguridad publica y la cultura de la legalidad.
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ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

ESTRATEGIA A1. PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO

Linea de Accién Al

Disefiar e implementar programas de prevencién social con enfoque comunitario.

Linea de Accién Al .2

Realizar actividades de proximidad social y participacién ciudadana.

Linea de Accién Al.3

Fortalecer acciones de prevencién en escuelas y espacios publicos.

ESTRI-\TEG”-\ A2. FORTALECIMIENTO DE LA POLICiA PREVENTIVA
linea de Accién A2
Profesionalizar a los elementos de seguridad publica municipal mediante capacitacién
contfinua.

Linea de Accién A2.2

Mejorar los recursos materiales, logisticos y operativos de la corporacion.

Linea de Accién A2.3

Consolidar la vigilancia permanente en zonas prioritarias.

ESTRATEGIA A3. PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS
linea de Accién A3.1

Reforzar las capacidades operativas para la atencién de emergencias.

Linea de Accién A3.2

Promover la cultura de la proteccién civil y el autocuidado.

Linea de Acciéon A3.3

Coordinar acciones interinstitucionales ante contingencias.
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AVANCES EN ESTRATEGIAS Y LINEAS

DE ACCION

ESTRATEGIA A1.
PREVENCION SOCIAL DE LA VIOLENCIA Y EL DELITO

linea de Accién Al .2

Realizar actividades de proximidad social y participacién ciudadana

a Direccién de Seguridad Publica realizé 2,225 recorridos de
, promoviendo la presencia

Durante el periodo que se informa,
vigilancia en colonias y 95 recorridos pie tierra en la cabecera municipa
cercana de la policia y el contacto directo con los vecinos para atender inquietudes de seguridad. Estas
actividades fortalecieron el vinculo de confianza con la ciudadania y permitieron la atencién inmediata

de reportes.

AVANCE ESTIMADO: 60%
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ESTRATEGIA A2.
FORTALECIMIENTO DE LA POLICIA PREVENTIVA

linea de Accién A2.1

Profesionalizar a los elementos de seguridad publica municipal mediante capacitacién continua

Se impartié un curso de Formacién Inicial para Policia Municipal, en el que participaron 6 elementos
que adquirieron conocimientos sobre legalidad, derechos humanos y procedimientos operativos. Si
bien se logré fortalecer competencias bdsicas, se identificd la necesidad de ampliar la cobertura de

capacitacién al resto del personal.

AVANCE ESTIMADO: 35%
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ESTRATEGIA A2.
FORTALECIMIENTO DE LA POLICIA PREVENTIVA

linea de Accién A2.3

Consolidar la vigilancia permanente en zonas prioritarias

Se llevaron a cabo 170 recorridos en vehiculo en comunidades como Felipe Carrilo Puerto, Santa Ana
Amatlén, Division del Norte y cabecera municipal, asi como recorridos pie tierra, cubriendo dreas
consideradas de atencién prioritaria. Estas acciones contribuyeron a disminuir incidentes delictivos y a
reforzar la percepcién de seguridad.

AVANCE ESTIMADO: 40%
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ESTRATEGIA A3.
PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS

Llinea de Accién A3 ]

Reforzar las capacidades operativas para la atencién de emergencias

Lla Coordinacién de Proteccion Civil y Bomberos realizé 81 traslados foraneos y 53 traslados locales,
brindando atencién a 6/0 personas beneficiadas directamente, asi como la respuesta inmediata en 46
accidentes de motocicleta y 31 accidentes automovilisticos. Estas acciones fortalecieron la capacidad de
respuesta municipal ante situaciones de riesgo.

AVANCE ESTIMADO: 65%







18

1INFORME

ESTRATEGIA A3.
PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS

linea de Accién A3.2

Promover la cultura de la proteccién civil y el autocuidado.

A través de las atenciones brindadas en emergencias y los traslados prehospitalarios, se difundieron
précticas bdsicas de autocuidado y prevencién de accidentes entre las familias atendidas. Sin embargo,
se identificd la oportunidad de fortalecer campafias permanentes de prevencion.

AVANCE ESTIMADO: 40%
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ESTRATEGIA A3.
PROTECCION CIVIL Y GESTION DE RIESGOS

linea de Accién A3.3

Coordinar acciones interinstitucionales ante contingencias

La Coordinacién mantuvo comunicacién constante con instituciones de salud y cuerpos de seguridad,
articulando esfuerzos en situaciones de emergencia y traslados de pacientes.

AVANCE ESTIMADO: 50%







AVANCE ESTIMADO

ESTRATEGIA

Al. Prevencién social
de la violencia y el
delito

LINEA DE ACCION

Al 2. Realizar
actividades de
proximidad social y
participacién ciudadana

ACCIONES REALIZADAS  AVANCE ESTIMADO

2,225 recorridos
de vigilancia en
colonias, recorridos pie
tierra, presencia en
comunidades

INFORME

TABLA DE VINCULACION DE ESTRATEGIAS Y

(%)
60%

A2. Fortalecimiento de
la policia preventiva

A2.1. Profesionalizar
a los elementos de
seguridad publica
municipal mediante

capacitacion continua

Curso de Formacién
Inicial a 6 elementos

A2. Fortalecimiento de
la policia preventiva

A2 3. Consolidar la
vigilancia permanente
en zonas priorifarias

Recorridos en vehiculo
(170) y pie tierra (35) en

colonias y comunidades

/0%

A3. Proteccién civil y
gestién de riesgos

A3.1. Reforzar las
capacidades operativas
para la atencién de
emergencias

Traslados fordneos
y locales, auxilios en
accidentes

65%

A3. Proteccién civil y
gestion de riesgos

A3.2. Promover la
cultura de la proteccién
civil y el autocuidado

Atencién en
emergencias, difusién de
acciones preventivas en

traslados y accidentes

A3. Protecciodn civil y
gestion de riesgos

A3.3. Coordinar accio-
nes interinstitucionales
ante contingencias

Colaboracién con ins-
tituciones de salud y
seguridad en traslados y
emergencias

50%
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CONCLUSION DEL EJE A

El presente informe anual da testimonio del compromiso firme de esta administracion
municipalconlalegalidad, latransparenciayelbienestar delaciudadaniade Buenavistalos
avances presenfados, especialmente en materia de seguridad publica, prevencién social
de la violencia y proteccion civi
mds seguro, mas humano y con mayor capacidad de respuestaante los desafios cotidianos.
Si bien los logros son significativos, también reconocemos que existen dreas con
oportunidades de mejora. El fortalecimiento institucional, la capacitacién continua del
personal y la consolidacién de mecanismos de participacion ciudadana seguirdn siendo
prioritarios en la agenda de gobierno.

, reflejan un esfuerzo constante por construir un municipio
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PRIMER
DE GOBIERNO

C. IRMA MORENO MENDOZA

EJE B. DESARROLLO TERRITORIAL,
MEDIO AMBIENTE Y SERVICIOS
PUBLICOS MUNICIPALES

Objetivo General
Este eje busca mejorar las condiciones de habitabilidad y caldad de vida mediante acciones
de urbanismo, infraestructura bdsica, proteccién ambiental y fortalecimiento de los servicios
pUblicos. Durante el periodo informado se ejecutaron obras, programas y proyectos que
impactaron positivamente en diversas comunidades del municipio.
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ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

ESTRATEGIA B1. PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl 1: Fortalecer la regulacién del crecimiento urbano.
Linea de Accién Bl .2: Promover la gestién v ejecucion de obras de infraestructura urbana.

ESTRATEGIA B2. SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS Y EFICIENTES

Linea de Accién B2.1: Rehabilitar y ampliar redes de agua potable, drenaije y alcantarillado.
Linea de Accién B2.2: Mejorar el sistema de recoleccién de residuos sélidos y mpieza
urbana.

Linea de Accién B2.3: Modernizar el alumbrado puiblico y mantenimiento de espacios
publicos.

ESTRATEGIA B3. PROTECCION Y CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

Linea de Accién B3.1: Fomentar campafias de reforestacion y educacién ambiental.
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ESTRATEGIA B1
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl 1:
Fortalecer la regulacién del crecimiento urbano.

Durante el periodo septiembre 2024 - junio 2025, se desarrollaron diversas actividades orientadas a
ordenar y regular el crecimiento urbano en el municipio. Las acciones se enfocaron en emitir alineamientos
o, generando certeza

y nUmeros oficiales, asi como autorizar subdivisiones, fusiones y usos de sue
juridica y ordenamiento en el desarrollo territorial.

Principales acciones realizadas:

. 115 alineamientos oficiales emitidos en colonias como Las Flores, Benito Judrez, El Jardin, Lazaro
Cardenas vy El Paraiso.

. QQ numeros oficiales entregados para facilitar tramites de servicios publicos y escrituracién.

. 54 trémites de subdivisién y/o fusién de predios en zonas como Buenavista Tomatlan,
Francisco Vila y Pinzandaro, impulsando el uso ordenado del suelo.

. 2 licencias de uso de suelo emitidas en Cinco de Mayo y Buenavista Tomatlan.

. 56 procesos de escrituracién social gestionados exifosamente, otorgando certeza legal sobre

sus viviendas a familias en situacién vulnerable.

AVANCE ESTIMADO: 45%
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

linea de Accién Bl .2:

Promover la gestién y ejecucion de obras de infraestructura urbana.

Durante el periodo informado, se llevaron a cabo importantes acciones de rehabilitacion de drenaje y
construccién de colectores en las colonias Francisco Vila, Santa Ana Amatlan, Buenavista Tomatlan y
18 de marzo. Estas obras intervinieron més de 500 metros lineales de tuberia sanitaria, beneficiando de
forma directa a mas de 6,000 personas.

AVANCE ESTIMADO: 42%
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

- Construccién de Bafios en Escuela Primaria de la Comunidad del Caracol, Con un Monto

Utilizado de $201,31200 MIN. Beneficiando un aproximado de 150 ciudadanos.

i
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ESTRATEGIA B1
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

linea de Accién Bl .2 1:
Obras Piblicas

- Construccién de Bafios en Escuela Primaria de la Comunidad de las Carreras, Con un Monto

Utilizado de $201,31200 MN. Beneficiando un aproximado de 120 ciudadanos.
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

linea de Accién Bl.2.1:
Obras Piblicas

- Construccién de Bafios en Escuela Primaria de la Comunidad de Vicente Guerrero, Con un

Monto Utiizado de $201,31200 MN. Beneficiando un aproximado de 200 ciudadanos.
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

linea de Accién Bl.2.1:
Obras Piblicas

Mantenimiento de Camino Saca Cosechas en Tramo entre las Comunidades de la Cuchila
y el Ahogado, Con un Monto Utilizado de $122,188.30 MN. Beneficiando un aproximado de
150 ciudadanos.
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl 2.1
Obras Piblicas

: Mantenimiento de Camino en Buenavista, Asentamiento Doroteo Arango, Con un Monto
Utilizado de $97,977.31 MN. Beneficiando un aproximado de 185 Ciudadanos. (18 de
octubre del 2024 - 20 de diciembre del 2024).
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

Mantenimiento de Camino Saca Cosechas en el Ejido Doroteo Arango, Municipio de
Buenavista, Tom. Con un Monto Utlizado de $96,19500 MN. Beneficiando un aproximado
de 200 Ciudadanos. (Ol de abril del 2025 - 31 de Julio de 2025)
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ESTRATEGIA B1
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

- Mantenimiento de Camino en Buenavista, Localidad Eréndira, Asentamiento Eréndira, Con un
Monto Utilizado de $106,042.22 MN. Beneficiando un Aproximado de 200 ciudadanos. (18
de octubre del 2024 - 20 de diciembre del 2024)
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

- Mantenimiento de Camino en Buenavista, Localidad Eréndira, Asentamiento Eréndira, Con un
Monto Utiizado de $106,042.22 MN. Beneficiando un Aproximado de 200 ciudadanos. (18
de octubre del 2024 - 20 de diciembre del 2024)







20 1INFORME

ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl 2.1
Obras Publicas

Mantenimiento de Camino Saca Cosechas en el Ejido Plan de Ayala, Con un Monto Utilizado
de $169,14806 MN. Beneficiando un aproximado de 280 ciudadanos. (01 de abril del
2025 31 de julio del 2025).
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

- Mantenimiento de Camino Saca Cosechas en el Ejido Tezcalame, Con un Monto
Utilizado de $140,30800 MN. Beneficiando un aproximado de 300 ciudadanos (Ol de
abril del 2025 - 31 de julio del 2025).
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Publicas

- Equipamiento de Pozo Profundo para Agua Entubada en la Localidad de Pinzandaro, Con Un

Monto Utilizado de $1,378,786 MIN. Beneficiando un aproximado de 2,000 Habitantes
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ESTRATEGIA B1
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2. 1
Obras Publicas

Equipamiento de Pozo Profundo Para Agua Entubada en la Llocalidad de Santa Ana, Con un
Monto Utiizado de $1,621,213 MIN. Beneficiando un aproximado de 2,700 habitantes.
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PRIMER

INFORME
DE GOBIERNO

ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Piblicas

Construccién de Andador Urbano y/o Escalinata en la Localidad Vicente Guerrero, Con un

Monto Utilizado de $1,723,003.51 MIN. Beneficiando un aproximado de 700 Habitantes.
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Publicas

Construcciéon de Cancha Publica en la Localidad Eréndira, Con Un Monto Utilizado de

$1,276,996.46 MN. Beneficiando un aproximado de 600 Habitantes.
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INFORME
DE GOBIERNO

ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Publicas

Construccién de Drenaje Sanitario en las Calles Miguel Hidalgo vy Plan de Guadalupe,

Llocalidad de Buenavista, Con un Monto Utilizado de $1,129,355 MN. Beneficiando un
aproximado de 800 Habitantes. ).
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Piblicas

Perforacion de Pozo Profundo a 200 M en la Colonia Linda Vista para Agua Potable en Area
de Donacién al Municipio de Buenavista, Tomatlan, Con Un Monto Utilizado de $2,776,921
MN. Beneficiando un Aproximado de 600 Habitantes.
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ESTRATEGIA BT
PLANEACION URBANA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Linea de Accién Bl.2.1:
Obras Publicas

Construccién de Puente Vehicular en la Calle Francisco Vila en la Localidad de
Pinzandaro, Con un Monto aproximado de $600,000 MIN. Beneficiando un aproximado de
300 Habitantes.
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ESTRATEGIA B2
SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS Y EFICIENTES

linea de Accién B2.1:

Rehabilitar y ampliar redes de agua potable, drenaje y alcantarillado.

Se realizaron multiples acciones como la restauraciéon del pozo profundo en la unidad depor-
tiva, beneficiando a colonias como Las Flores, Nueva Jerusalén y Jardin del Edén. También se
amplié la red de agua potable en la Colonia Agricola Popular, se reemplazaron vélvulas en
puntos estratégicos y se distribuyeron mas de 1200 pipas de agua en diferentes zonas del
municipio. Ademds, se intervinieron 2,080 metros con desazolve de drenajes y se reemplazaron
180 metros de tuberia dafiada.

AVANCE ESTIMADO: 80%
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ESTRATEGIA B2
SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS Y EFICIENTES

linea de Accién B2.2:

Meijorar el sistema de recoleccién de residuos sélidos y limpieza urbana.

Principales acciones:
1. Reparacién del parque vehicular obsoleto durante los primeros dos meses de gestion.

2. Implementacién de dos nuevos centros de transferencia en Felipe Carrillo Puerto y
Eréndira.
3. Adquisicién de un nuevo camién recolector tras la pérdida de uno por actos delictivos.

AVANCE ESTIMADO: 65%
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ESTRATEGIA B2
SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS Y EFICIENTES

linea de Accién B3

: Fomentar campafias de reforestacion y educaciéon ambiental

- Se desarrollaron acciones de limpieza urbana, reforestacion y educacion ambiental en

colaboracién con el drea de ecologia.
Avance estimado: 30%

AVANCE ESTIMADO: %
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ESTRATEGIA B2
SERVICIOS PUBLICOS DIGNOS Y EFICIENTES

linea de Accién B3

Fomentar campafias de reforestacién y educacién ambiental

- Se desarrollaron acciones de lmpieza urbana, reforestacion y educacion ambiental en
colaboracién con el drea de ecologia.

AVANCE ESTIMADO: 30%
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LINEA DE ACCION

INFORME

TABLA DE VINCULACION DE ESTRATEGIAS
Y ACCIONES REALIZADAS

ESTRATEGIA

Bl.1 Fortalecer la
regulacién del crecimiento
urbano

ACCIONES REALIZADAS

115 alineamientos, 99 ndmeros oficiales, 54
subdivisiones/fusiones, 2 licencias de uso de
suelo, 56 escrituraciones

Bl.2 Promover obras de
infraestructura urbana

500 metros lineales de colectores en 4 colonias,

+6,000 benéficiarios

B2

B2.1 Rehabilitar redes de

agua y drenaje

Restauracién de pozo, ampliacién de red,
1,200 pipas, 2,080 m desazolve, 180 m de

tuberia sustituida

B2

B2 2 Recoleccién de

residuos sdlidos

Reparacion de unidades, 2 centros de
transferencia, compra de nuevo camién
recolector

B2

B2.3 Alumbrado publico y

espacios publicos

Instalacion de 727 lamparas, 338 fotoceldas,
170 reductores; rehabilifacion de plazas y
parques

B3

B3.1 Educacién ambiental
y reforestacion

Campafias de reforestacion, jornadas de
limpieza, actividades de educacién ambiental

CONCLUSION DEL EJEB

las acciones redlizadas reflejan el compromiso de la administracién con el desarrollo territorial

equilbrado y la mejora continua de los servicios publicos. En este periodo, se priorizé el acceso al
agua potable, el saneamiento bdsico, la iluminacién publica y la gestién adecuada de residuos. Para
el préximo ciclo de gobierno se dard continuidad a los proyectos de urbanizacién, mantenimiento de
parques, modernizacién del alumbrado y recuperacién ambiental, con énfasis en la cobertura de

comunidades rurales y zonas de atencién prioritaria.










PRIMER
DE GOBIERNO

C. IRMA MORENO MENDOZA

EJE C. DESARROLLO SOCIAL Y
ECONOMICO

Objetivo General
Impulsar el desarrollo social y econémico del municipio mediante programas y acciones
que fortalezcan el bienestar de la poblacién, mejoren la calidad de vida de los grupos
vulnerables, potencien las actividades productivas, preserven la cultura y generen
condiciones para la inversién y el empleo, garantizando un crecimiento incluyente y
sostenible en todas las comunidades.




1INFORME

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

ESTRATEGIA C.1. DISMINUIR LOS NIVELES DE POBREZA Y FORTALECER LA
INCLUSION SOCIAL.

C.1.1. Fortalecer programas alimentarios dirigidos a adultos mayores, personas con
discapacidad y menores en situacién de vulnerabilidad.

ESTRATEGIA C.2. ELEVAR LA CALIDAD EDUCATIVA'Y AMPLIAR LA COBERTURA
ESCOLAR.

C2.1. Gestionar plazas docentes, fortalecer infraestructura educativa y coordinar
programas de apoyo.

ESTRATEGIA C.3. GARANTIZAR EL ACCESO INTEGRAL A SERVICIOS DE SALUD DE
CALIDAD.

C.3.3. Proporcionar consultas psicolégicas individuales y grupales, tratamientos dentales,
terapias de rehabilitacién fisica y acciones preventivas.

ESTRATEGIA C.4. MEJORAR LAS CONDICIONES DE VIVIENDA Y EL ACCES0 A
MATERIALES DE CONSTRUCCION.

C4.1. Proporcionar materiales a bajo costo mediante convenios con proveedores.

«  ESTRATEGIA C.5. IMPULSAR LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y LA
INTEGRACION COMUNITARIA.

C5.1. Entregar despensas y conformar grupos de apoyo voluntario.
C.5.3. Facilitar la integracion de personas en situacién de vulnerabilidad en actividades
municipales.

«  ESTRATEGIA C.6. PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y PREVENIR LA VIOLENCIA.

C6.1. Implementar campafias de sensibilizacién sobre equidad y prevencion de la
violencia.
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1INFORME

ESTRATEGIA C.7. FOMENTAR LA PARTICIPACION JUVENIL Y FORTALECER SUS
CAPACIDADES.

C/.3. Promover la participacién de la juventud en actividades culturales y comunitarias.

ESTRATEGIA C.9. PRESERVAR EL PATRIMONIO CULTURAL Y GENERAR EMPLEQS
VINCULADOS A LA CULTURA Y EL TURISMO.

CQ.1. Crear proyectos turisticos y culturales.

ESTRATEGIA C.12. FORTALECER EL COMERCIO Y LOS SERVICIOS LOCALES.

C.12.1. Simplificar trémites municipales para nuevas inversiones.
C.12.2. Ofrecer incentivos fiscales y financieros a emprendedores.
C.12.3. Promover la creacién de clisteres sectoriales y programas de mentoria.

ESTRATEGIA C.13. PROMOVER LA INDUSTRIA Y ATRAER INVERSION AL MUNICIPIO.

C.13.3. Impulsar alianzas publico privadas para infraestructura y capacitacién.

ESTRATEGIA C.14. IMPULSAR LA PRODUCTIVIDAD AGRICOLA Y LA COMERCIALIZACION DE

PRODUCTOS LOCALES.

C.14.1. Capacitar a productores en prdcticas agricolas sostenibles.
C.14.2. Crear redes de comercializacién para productos locales.
C.14.3. Fortalecer infraestructura y dotaciones agricolas.




84 1INFORME

ESTRATEGIA C.1.
PROGRAMAS ALIMENTARIOS
AREA RESPONSABLE: DIF MUNICIPAL

PROGRAMA COMUNIDADES BENEFICIARIOS PRESUPUESTO BENEFICIO
Atencién Almentaria | Division del Norte y 150 $3,200 Acceso a
en Espacios otras alimentos
Alimentarios nutritivos.
Desayunos Escolares | Felipe Carrilo Puerto, | 1,031 $221,991.50 | Alimentacién
en Modalidad Division del Norte y | estudiantes escolar adecuada.
Caliente otras
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ESTRATEGIA C.2.
EDUCACION Y COBERTURA ESCOLAR
AREA RESPONSABLE: REGIDOR DE EDUCACION

PROGRAMA / ACCION COMUNIDADES BENEFICIARIOS BENEFICIO

Visitas y diagnésticos a escuelas | 106 escuelas - Identificacién de carencias.

Comités “La escuela es nuestra” | 49 escuelas - Autogestion escolar.

Cestién de maestros Primaria José Ma. - Cobertura docente
Morelos garantizada.

Rescate de canchas, entrega de | Secundarias y primarias | — Fomento al deporte

porterias escolar.

Entrega de lentes Municipio 300 alumnos Mejora del aprendizaije.

Subsidios a personal Municipio 23 beneficiarios | Apoyo econémico directo.

Transporte para estudiantes Municipio 25 apoyos Facilita asistencia a clases.

Reforestacion escolar Municipio 1,100 drboles Educacién ambiental.

FAMA AVELIOLK MUIUN
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ESTRATEGIA C.3.

SALUD Y PREVENCION

AREAS RESPONSABLES: DIF MUNICIPAL Y REGIDORA DE
SALUD

PROGRAMA / ACCION COMUNIDADES BENEFICIARIOS BENEFICIO

Sesiones psicolégicas Zarapitiro, Santa Anay | 270 Atencién emocional.
otfras

Médulo de mastografia Cabecera Municipal y 108 Deteccién temprana de
tenencias cdncer.

Descacharrizacién Buenavista, Piedras 12,265 Prevencién de enfermedades
Blancas vectoriales.

Entrega de abate Varias 12,3/2 Control de larvas de

mosquitos.

Consultas médicas en 13 comunidades 1,200 Atencién médica cercana.

rancherias

Entrega de peces para control | 3 comunidades 16,450 Control natural de plagas.

biolégico
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ESTRATEGIA C.4.
VIVIENDA'Y MATERIALES
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL

MUNICIPAL

PROGRAMA

COMUNIDADES

BENEFICIARIOS PRESUPUESTO

1INFORME

BENEFICIO

Buenavista y ofras

Tinacos y cisternas Buenavista, Felipe | 54 — Almacenamiento de
Carrillo Puerto y agua.
ofras
Electrodomésticos a | Varias comunidades | 119 - Meijora en el hogar.
bajo costo
Block a bajo costo Cinco de Mayo, 22 $102,56040 | Fortalecimiento de

viviendas.
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92 1INFORME

ESTRATEGIA C.5.

GRUPOS VULNERABLES

AREA RESPONSABLE: DIF MUNICIPAL
DOTACIONES ALIMENTARIAS:

GRUPO DOTACIONES PRESUPUESTO BENEFICIO
Mujeres embarazadas/lactancia | 551 $17 40 Nutricién maternoinfantil,
lactantes 2,358 $47,160 Nutricién infantil.
Infantes 3,968 $79,360 Alimentacién balanceada.
Adultos mayores 5,336 $173,400 Seguridad alimentaria.

Dotaciones de emergencia: 1,350 familias atendidas en Paredes del Ahogado y La Cuchilla.
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ESTRATEGIA C.5.

GRUPOS VULNERABLES

AREA RESPONSABLE: DIF MUNICIPAL
APARATOS FUNCIONALES:

APARATO CANTIDAD  COMUNIDADES  PRESUPUESTO BENEFICIO
Silas de ruedas y otras 30+ Varias comunidades | $66,000+ Movilidad e inclusién.
ayudas técnicas
Aparatos auditivos 1 Varias comunidades | $72,000 Mejora de audicién e
integracion.
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96 INFORME

ESTRATEGIA C.5.1

IMPULSAR LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES Y LA
INTEGRACION COMUNITARIA

AREA RESPONSABLE: OFICINA DEL MIGRANTE

C.5.1. Brindar atencién integral a personas migrantes y sus familias mediante programas de reunifi-
cacién, gestion de tramites binacionales y acompafiamiento juridico-administrativo, garantizando el
ejercicio pleno de sus derechos en el pais y en el extranjero.

PROGRAMA / ACTIVIDAD COMUNIDADES BENEFICIARIOS ~ PRESUPUESTO BENEFICIO PRINCIPAL
ATENDIDAS ESTIMADOS EJERCID

Programa Santa Ang, 82 Facilitacién del reencuentro
"Reencuentro Buenauvistilla, entre personas migrantes y
Familiar” La Ruana, sus familias

Pinzdndaro,

Catalinas
Programa "Refami” | Santa Ang, 125 Apoyo en procesos de
(entrevista consular | Buenawvistilla, reunificacion familiar
en la cabecera La Ruana, internacional
municipal) Pinzandaro
Expedientes y citas | Santa Ang, /3 Acceso a documentacion
para pasaporte Catalinas, oficial para migrantes
mexicano Buenavistilla, La

Ruana
Asesoria para Santa Ana, La N Trémite binacional de
pasaporte Ruana, Division identidad para menores vy
estadounidense del Norte adultos
Solicitud de actas | Santa Ana, 6 Reconocimiento legal de
de nacimiento de Buenavistila, identidad en el extranjero
EE.UU. Lla Ruana,

Pinz&ndaro
Traduccién de Santa Ang, 6/ Validacién legal de
documentos oficiales | Buenavistilla, La documentos migratorios y

Ruana civiles

NN GCINDDS
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Solicitud de apostile | Santa Ana, 3] — legalizacion de
Buenavistila, La documentos para uso
Ruana infernacional

Trémite de pensién | Santa Ana, Q — Proteccién del derecho a

del Seguro Socidl Buenavistila, La la seguridad social para

Americano Ruana migrantes jubilados

Cestion de Visa hu- | Santa Ana, 55 — Acceso a visados por

manitaria Buenavistila, La razones humanitarias y
Ruana proteccién legal

ENTREGA DE VIS
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LINEA DE ACCION C.5.2:

1INFORME

OTORGAR TRAMITES LEGALES Y ADMINISTRATIVOS GRA-
TUITOS A POBLACION VULNERABLE COMO PARTE DE UNA

ATENCION INTEGRAL.

AREA RESPONSABLE: SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

TRAMITE OTORGADO

Constancias de identidad
Constancias de residencia
Constancias de origen y vecindad
Constancias de ingresos

Constancias de buena conducta
licencias de funcionamiento

Baijas de licencias de funcionamiento
Permisos para espectdculos y eventos
Cartillas del Servicio Militar Nacional

TOTAL

610
230
152
82
30
307
8
353
15

Total de tramites emitidos de forma gratuita: 1,48/

Beneficio:

Reduccién de barreras econémicas para acceder a servicios administrativos v legales, garantizando

el derecho a la identidad, al trabajo formal vy a la participacion ciudadana.
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1INFORME

ESTRATEGIA C.6.

IGUALDAD DE GENERD

AREA RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA MUJER Y
DIVERSIDAD SEXUAL

PROGRAMA / ACCION COMUNIDADES BENEFICIARIOS BENEFICIO
Conferencias de prevencién de | Cabecera Municipal y 450 Sensibilizacién y
violencia Tenencias equidad.
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1INFORME

ESTRATEGIAC.7.
JUVENTUD Y CULTURA
AREA RESPONSABLE: INSTITUTO DE LA MUJER Y

DIVERSIDAD SEXUAL

PROGRAMA / ACCION COMUNIDADES BENEFICIARIOS BENEFICIO

Eventos deportivos vy recreativos | Cabecera Municipal y 150+ Integracion y
Tenencias convivencia.
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ESTRATEGIA C.8.
FOMENTAR LA PARTICIPACION JUVENIL Y FORTALECER
SUS CAPACIDADES
AREA RESPONSABLE: DIRECCION DEL DEPORTE

INFORME

C8.1. Impulsar el desarrollo deportivo mediante la entrega de material, apoyos econémicos y
logfsticos, mejoramiento de instalaciones, organizacién de eventos recreativos y formacion de

talentos, con énfasis en la inclusién de nifias, nifios y [dvenes en las distintas comunidades del

municipio.

PROGRAMA /

ACTIVIDAD

COMUNIDADES
0 COLONIAS
ATENDIDAS

BENEFICIARIOS  PRESUPUESTO
EJERCIDO

ESTIMADOS

BENEFICIO PRINCIPAL

Entrega de material | Cabecera municipal, | 545 ciudadanos | $8,540 Fomento a la actividad
deportivo Tenencia Pinzandaro, fisica y recreacion
Felipe Carrilo Puerto comunitaria
y ofras
Apoyos econdmicos | Cabecera municipal, | 950 ciudadanos | $20,300 Impulso a la participacion
a deportistas Felipe Carrilo Puerto, deportiva individual
otras
Apoyos de Cabecera municipal, | 555 ciudadanos | — Acceso a competencias y
transporte para Felipe Carrilo Puerto, actividades externas
eventos deportivos | otras
Apoyos para el uso | Pinzandaro, 18 Q60 ciudadanos | — Promocién del deporte en
de instalaciones de Marzo, y espacios dignos
deportivas comunidades
Entrega de Municipio, tenencias | 3,000 $1,734 Capacitacion y
constancias de y comunidades en ciudadanos reconocimiento a
COMUDE en general promotores deportivos
coordinacién con
CECUFID

NN GCINDDS
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Organizacién Municipio - $3.71 Integracién social a fravés
de la Feria del del deporte comunitario
Limon (actividades
deportivas y
recreativas)

Visoria del Atlético | Municipio 120 nifos, $1,781 Deteccion de falento
Morelia (transporte, adolescentes y juvenil en ftbol
hidratacion, idvenes

mobiliario)

Resultado consolidado:

Las acciones deportivas alcanzaron a mdés de 6,000 benéeficiarios directos, con una inversién
documentada superior a $36,000 pesos, impactando positivamente en la salud, integracién
y desarrolo de capacidades juveniles. Ademds, se promovié la formacién, movilidad y
profesionalizacién deportiva en todo el municipio.




106 1INFORME

EESTRATEGIA C.9.
CULTURA'Y PATRIMONIO
AREA RESPONSABLE: CASA DE LA CULTURA “TOMATLAN"

EVENTO / TALLER BENEFICIARIOS BENEFICIO
Festival Dia de Muertos 350 asistentes | Rescate de tradiciones.
Encuentro Nacional de Poetas 150 asistentes | Promocion de literatura.
Aniversario de la Casa de Cultura 150 asistentes | Convivencia y cultura.
Taller de pintura infanti 35 alumnos Desarrollo artistico.
Taller de reposteria 30 alumnas Capacitacién laboral.
Taller de belleza 30 alumnas Generacién de autoempleo.
Mejoras de infraestructura (luces, ventilado- | 250+ Mejores condiciones para activida-
res) des.
Matricula general 245 alumnos | Participacién activa
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ESTRATEGIA C.12.

COMERCIO Y SERVICIOS

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE ECONOMIA Y
DESARROLLO RURAL

PROGRAMA BENEFICIARIOS BENEFICIO
Programa de mejora regulatoria 1,000 Simplificacién de tramites.
Microcréditos SiFinancia 50 Impulso a negocios.
Formalizacion IMSS 252 Seguridad social y estabilidad laboral.

Economia

SECRETARIA
DE
ECONOMIA

COORDINACION
MICHOACAN
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ESTRATEGIA C.13.
INDUSTRIA E INVERSION

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE ECONOMIA Y DESA-
RROLLO RURAL

PROGRAMA BENEFICIARIOS BENEFICIO
Reclutamiento CEPEFE N1/ 3 jévenes Inserc i6n laboral y capacitacién.

L e " ‘;L —_ . '
PALACIO  MUNICIPAL
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ESTRATEGIA C.14.
AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL

AREA RESPONSABLE: DIRECCION DE DESARROLLO RURAL
Y ECOLOGIA

PROGRAMA COMUNIDADES BENEFICIARIOS ~ ACCIONES BENEFICIO
Entrega de politas de | Razo del Organo, 300 3,000 pollitas | Produccién avicola.
traspatio Buenavistila, Santa Ana
Amatlan

Implementos agricolas | El Pilén, Limén de la Lung, 63 Entrega de Mejora

menores Pueblo Viejo, Santa Ana equipos productividad.
Amatlan

Taleres AGROSANO | Santa Ana Amatlan, Razo del | 240 6 talleres Salud de cultivos.

Organo, Pueblo Viejo

Talleres sobre plagas | Santa Ana Amatlan, Razo del | 240 6 talleres Control de plagas.
cuarentenarias Organo, Pueblo Viejo
Reuniones mensuales | Buenavistila 30 6 reuniones | Organizacion

de consejo productiva.
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1INFORME

ESTRATEGIA C.15. COORDINAR ESFUERZOS CON
LA FEDERACION PARA AMPLIAR EL ALCANCE DE
PROGRAMAS SOCIALES

PROGRAMAS FEDERALES EN EL MUNICIPIO DE
BUENAVISTA

C.15.1. Reportar, dar seguimiento vy facilitar la vinculacién institucional para asegurar la legada efectiva
de programas sociales operados directamente por el Gobierno Federal, como pensiones para adultos
mayores, personas con discapacidad, becas educativas y apoyos a jévenes, beneficiando de forma
directa a miles de habitantes del municipio.

Estos programas fueron ejecutados y entregados directamente por la Federacién a través de la
Secrefaria del Bienestar y ofras dependencias, sin intermediacién municipal.

PROGRAMA BENEFICIARIOS ~ APOYOINDIVIDUAL  PROYECCION 2025
Pensién para el Bienestar de las Personas | 4,669 $6,200 $173,686,800
Adultas Mayores (PBPAM
Pensién Mujeres Bienestar (PMB) 354 $3,100 $6,372,000

(aprox)

Pension para el Bienestar de las Personas | 209 $3,200 $4,012,800
con Discapacidad (PBPCD)
Jévenes Construyendo el Futuro (JCF) 42 aprendices | $8,480 $4,273,220 (aprox)
Becas Benito Judrez - Nivel Bdsico 5057 $1,900 $48,041,500

Nota: Esta informacién fue proporcionada por la Secretaria del Bienestar. La aplicacién, operacién y
entrega de los programas fue realizada exclusivamente por el Gobierno Federal.
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CONCLUSION DEL EJE C

Durante el periodo reportado, el Eje C. Desarrollo Social y Econémico ha consolidado
acciones integrales que impactan de manera directa en la caldad de vida de los
habitantes del municipio. Las dreas responsables, trabajando de forma coordinada,
lograron avances significativos:

, el DIF Municipal garantizé programas alimentarios y
dotaciones a grupos prioritarios, beneficiando a miles de mujeres
embarazadas, lactantes, infantes y adultos mayores. Ademds, entregéd
aparatos funcionales y auditivos, promoviendo la inclusién y la mejora de

la salud y movilidad de las personas.

En salud publica, la Regiduria de Salud implementé acciones de prevencién y
control sanitario, con jornadas de descacharrizacién, entrega de abate, apoyo
médico en comunidades rurales y control biolégico de plagas, beneficiando a
decenas de miles de habitantes y protegiendo su bienestar.

En educacién, el Regidor de Educacién gestiond infraestructura, recursos
humanos y materiales para 106 escuelas, entregé apoyos directos

a estudiantes y docentes, y fomenté la cultura ambiental y el deporte escolar,
garantizando el acceso a una educacién mds equitativa y de calidad.

En cultura, la Casa de la Cultura “Tomatlédn™ promovié festivales, talleres y
eventos que forfalecieron la identidad cultural, el rescate de tradiciones y la
formacién artistica y laboral de cientos de ciudadanos.

En vivienda y desarrollo econémico, la Direccion de Bienestar Social acercé
materiales y bienes a bajo costo, mientras que la Direccién de Economia
y Desarrollo Rural fortalecié el comercio local mediante microcréditos,
programas de mejora regulatoria y formalizacién laboral. Paralelamente,
Direccién de Desarrollo Rural impulsé la productividad agricola a través de
entregas de insumos, talleres y organizacién de productores.

En materia socia

a

Estos esfuerzos integrados demuestran un compromiso firme con el desarrollo social
y econémico, reflejando un gobierno cercano a la gente que responde con acciones
concretas para reducir desigualdades, generar oportunidades y construir un futuro mds
préspero y equitativo para fodas las comunidades del municipio.
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PRIMER
DE GOBIERNO

C. IRMA MORENO MENDOZA

EJE D. PLANEACION MUNICIPAL,
FINANZAS SANAS, TRANSPARENCIA
Y RENDICION DE CUENTAS

Objetivo General
Garantizar un gobierno municipal con finanzas sanas, eficiente y transparente, que rinda
cuentas claras a la ciudadania mediante la correcta planeacién, administracién de recursos,
resguardo de la informacién publica y modernizacién administrativa.




INFORME

ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION

«  TEMA 1: TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

o Disefiar y distribuir informacion en formatos accesibles.

o Permitir el conocimiento y seguimiento de las acciones de las autoridades.
o Defonar la rendicién de cuentas y el combate a la corrupcion.

o Propiciar la participacién de la sociedad en los asuntos publicos.

O Mejorar el acceso a trémites Y Servicios municipo|es.

«  TEMA 2: ARMONIZACION CONTABLE

o Implementar sistemas de armonizacién contable.
o Elaborar y difundir informes contables claros y oportunos.

«  TEMA 3:INGRESOS Y EGRESOS

o Desarrollar un sistema de gestién presupuestaria eficiente.
o Publicar informes trimestrales de ingresos y egresos.
o Establecer mecanismos de control y comités de supervision.

«  TEMA 4: DEUDA PUBLICA Y USO EFICIENTE DE RECURSOS

o Realizar diagnésticos y reestructuraciones de deuda.
o Implementar politicas de austeridad.
o Informar a la ciudadania sobre el estado de la deuda publica.

e TEMA 5: ORGANIZACION, CAPACITACION Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA

o Profesionalizar al personal mediante programas de capacitacién.
o Implementar tecnologias de la informacién y control interno.

o Establecer sistemas de monitoreo y evaluacion.
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EESTRATEGIA D.1. TRANSPARENCIA Y AGCESO A LA
INFORMACION PUBLICA

AREA RESPONSABLE: COORDINACION DE
TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES

Tabla DI. Acciones en transparencia y acceso a la informacién publica

ACCION / PROGRAMA LOGRO 0 DATO BENEFICIO PARA LA

CIUDADANIA

Alimentacién de la Informacién actualizada en todas Permite acceso publico
Plataforma Nacional de | las fracciones obligatorias: curricular a informacién veraz y
Transparencia (PNT) de funcionarios, declaraciones actualizada.

patrimoniales, deuda publica,
inventarios, programas sociales, efc.

Alimentacién de la Publicadas actas de cabildo, Facilita el seguimiento
pdgina oficial del reglamentos, plan de desarrollo 2024- | de la gestién publica y
gobierno municipal 202/, normatividad, tabuladores de rendicién de cuentas.

sueldos, bando de buen gobierno

Atencién de solicitudes | 20 solicitudes atendidas en tiempo y | Garantiza el derecho de

de informacién forma acceso a la informacién.
Convenio de Gobierno | Borrador aprobado y firmado con Fomenta un gobierno
Abierto IMAIP y Gobierno del Estado abierto y participativo.
Subsanacién de Inconsistencias corregidas Mejora continua en la
observaciones de calidad de la informacion
verificacién publicada.
Capacitaciones a Jornadas archivisticas, sensibilizacion Profesionalizacién de los
personal en gobierno abierto, manejo de servidores publicos.

plataformas SIPOT y PNT

Capacitacién regional | Personal de Buenavista, Apatzingdn 'y | Impulsa buenas précticas
Pardcuaro capacitado en fransparencia a nivel
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ESTRATEGIA D.2. ORGANIZACION, CAPACITACION Y
MODERNIZACION ADMINISTRATIVA
AREA RESPONSABLE: COORDINACION DE

TRANSPARENCIA Y DIRECCION DE ARCHIVO MUNICIPAL

Tabla D2. Modernizacién y normatividad

ACCION

Publicacién de reglamentos de

transparencia 2024-202/

RESULTADO

Reglamentos actualizados
disponibles para consulta

BENEFICIO

Brinda certeza juridica y
claridad de obligaciones.

Publicacién de tablas de
aplicabiidad y conservacion de
informacién

Tablas actualizadas para

2025

Facilita el cumplimiento
normativo en archivos y
dafos.

Publicacién de tabuladores de
personal y plantila laboral 2025

Datos actualizados
publicados

Transparencia en néminas vy
estructura laboral.

Tabla D3. Acciones de la Direccién de Archivo Municipal

PROGRAMA / ACTIVIDAD ~ COMUNIDADESO  BENEFICIARIOS BENEFICIO

AREAS ATENDIDAS

servicio

Archivo de Trémite - Cabecera
Atencién de solicitudes de | municipal y
reposicién de constancias de | colonias

15 ciudadanos | Acceso a documentacién

oficial de manera
ordenada y oportuna.

Archivo de Concentraciéon | —
- Almacenamiento interno
de expedientes de la
administracién municipal

Todo el

municipio

Conservacion segura
de expedientes para
consulta futura 'y
cumplimiento normativo.
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126 INFORME

ESTRATEGIA D.3.
MANEJO RESPONSABLE DE INGRESOS Y EGRESOS
AREA RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL

Estado financiero del ejercicio 2024

Lla Tesoreria Municipal informa que, al inicio de la administracién, se recibieron sistemas de control
interno en total abandono y compromisos adquiridos por administraciones anteriores. A pesar de este
contexto adverso, se consolidé un equipo comprometido que logré sanear y regularizar pagos con
proveedores, empleados y autoridades como el IMSS vy la Secrefaria de Finanzas. Se regularizé el
pago del 3% sobre némina y se cumplieron obligaciones fiscales pendientes.

Por primera vez, los recursos del Fondo Il fueron aplicados en su totalidad a obras publicas, logrando
que en un solo afio se construyeran mdés obras de impacto social que en toda la administracién anterior.

Tabla D4. Estado financiero 2024

CONCEPTO MONTO (MXN) OBSERVACIONES

Ingresos y otros beneficios | 164,/53,286.10 | Incluyen impuestos, derechos, aprovechamientos vy
totales participaciones.

Gastos fotales 172,877,73767 | Eercicio del gasto publico.

Resultado del ejercicio -8,124,451 .57 Déficit atendido mediante gestiones.
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ESTRATEGIA D.3.
MANEJO RESPONSABLE DE INGRESOS Y EGRESOS

AREA RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL

Estado financiero primer semestre 2025

En el presente ejercicio, la Tesoreria reporta que al corte de junio de 2025 se logré el equilibrio
presupuestal, resultado de una programacién cuidadosa de la Ley de Ingresos 2025 v del presupues-
to de egresos. Este esfuerzo permitié asegurar suficiencia para la operatividad, inversién publica y
cumplimiento de obligaciones financieras.

Tabla DS. Estado financiero primer semestre 2025

CONCEPTO MONTO (MXN) OBSERVACIONES

Impuestos 2,964,44500 Recaudacién semestral.
Derechos Q051,85500 Servicios y permisos.
Total egresos 184 968 81300 Equilibrio presupuestal logrado.

La Tesoreria destaca que se elabord y presenté en tiempo y forma la Cuenta Piblica Anual 2024
ante el Congreso del Estado, cumpliendo cabalmente con lo dispuesto por la Ley de Fiscalizacién y

Rendicién de Cuentas.
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ESTRATEGIA D.4.
ARMONIZACION CONTABLE
AREA RESPONSABLE: TESORERIA MUNICIPAL

INFORME

Con el fin de dar cumplimiento a la normatividad que exige el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable (CONAC), nuestra administracién se ha preocupado por emitir de manera armonizada los
estados financieros bdsicos con apego a la Ley General de Contabiidad Gubernamental.

Se ha cumplido a la fecha con una éptima armonizacién contable, entregando ante la Auditoria
Superior de Michoacdn y el Congreso del Estado de Michoacén de Ocampo los informes trimestrales
y la Cuenta Pablica Trimestral, de manera armonizada, tal como lo establece dicha ley.

Tabla D6. Cumplimiento de armonizacién contable

ACCION

Emisidn de estados finan-
cieros bdsicos armoniza-
dos

RESULTADO

Emitidos conforme a la Ley de Contabil--
dad Gubernamental

BENEFICIO

Asegura informacién financie-
ra clara y verificable.

Entrega de informes tri-
mestrales

Informes armonizados entregados al
Congreso del Estado y la Auditoria Su-
perior de Michoacdn

Cumplimiento total de normati-
vidad fiscalizadora y transpa-
rencia.

Presentaciéon de la Cuen-
ta Pdblica Trimestral

Cumple los lineamientos del CONAC

Refuerza la rendicién de cuen-
fas y la credibilidad institucio-
nal.
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EQUIPO DE TESORERIA DEL MUNICIPIO DE BUENAVISTA.
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ESTRATEGIA D.5.
VIGILANCIA, CONTROL Y RENDICION DE CUENTAS
AREA RESPONSABLE: CONTRALORIA MUNICIPAL

Tabla D7. Acciones de la Contraloria Municipal

PROGRAMA 0 ACTIVIDAD (COMUNIDADES 0 BENEFICIARIOS BENEFICIO
AREAS ATENDIDAS

Atencién y profocolizacién [ Buenavista en Todo el Garantiza que la rendicién

del cuarto informe de general municipio de cuentas se redlice

gobierno conforme a procesos legales vy
administrativos.

Atencion y profocolizacién | Buenavista en Todo el Asegura el cumplimiento

del primer informe de genero| municipio formal de los informes ante las

gobierno instancias correspondientes.

Farticipacion en mesas de | Buenavista en Todo el Mejora la calidad y exactitud de

trabajo para la correcta general municipio la informacién presentada.

integracién del informe

Revisién de estados Personal del Todo el Supervisién y verificacion

financieros del Ayuntamiento municipio de cifras para asegurar su

Ayuntamiento veracidad.

Préctica de notificaciones a | Personal del Todo el Garantiza que los funcionarios

servidores publicos Ayuntamiento municipio cumplan con sus deberes de
fransparencia y declaracion
patrimonial
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INFORME

Cumplimiento de Personal del Todo el Refuerza la rendicién de cuentas
la elaboracion Ayuntamiento municipio individual de cada servidor

de declaraciones pUblico.

patrimoniales

Vigilancia y seguimiento Buenavista en Todo el Previene conflictos de interés y
en declaraciones general municipio asegura integridad en el servicio
patrimoniales publico.

Vigilancia de cumplimiento | Ayuntamiento Todo el Revisién constante del

de obligaciones de municipio cumplimiento de leyes y normas
fransparencia de transparencia.

Apoyo en la actualizacién | Ayuntamiento Todo el Mantiene el inventario

de bienes muebles e municipio actualizado para control
inmuebles patrimonial.

Capacitacién en la Buenavista en Todo el Fortalece la cultura de integridad
formacién del combate a | general municipio y ética publica entre el personal.

la corrupcién
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INFORME

ESTRATEGIA D.6. PLANEACION Y DESARROLLO
MUNICIPAL

AREA RESPONSABLE: INSTITUTO MUNICIPAL DE
PLANEACION (IMPLAN)

Durante el periodo reportado se llevé a cabo la elaboracién integral del Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027/ , mediante un proceso profundamente participativo y abierto. A diferencia de actualizaciones
anteriores, este plan fue desarrolado desde cero, integrando de manera activa a la Presidenta
Municipal, el Sindico, regidoras y regidores, directores de drea, sectores sociales y ciudadania en
general.
La mefodologia implementada incluyé:

Foros ciudadanos realizados en las cinco tenencias del municipio

Un foro general de consulta celebrado en la cabecera municipal

Aplicacién de encuestas en medios digitales accesibles a toda la poblacion
Cracias a esta estrategia, se logré recoger y sistematizar las necesidades reales de la poblacion,
permitiendo construir un instrumento de planeacién legitimo, pertinente v con enfoque territorial. El
resultado fue un documento rector alineado a las prioridades sociales, que guia de forma clara vy
estructurada el rumbo del desarrollo municipal para el periodo 2024-202/.

Tabla D8. Acciones en planeacién y desarrollo municipal

ACCION / PROGRAMA RESULTADO BENEFICIO PARA LA CIUDADANIA
Flaboracién del Plan Documento construido desde cero Brinda una hoja de ruta clara
Municipal de Desarrollo con validacién institucional para el desarrollo local
2024-2027
Participacién interinstitucional | Involucramiento activo de la Refuerza la legitimidad del

Presidenta Municipal, Sindico, documento vy la coordinacién
regidores y directores de drea de gobierno
Foros ciudadanos en Realizados en las cinco tenencias del | Recoge de forma directa las
tenencias municipio necesidades locales
Foro general de consulta en | Participacién de sectores socialesy | Incorpora visiones plurales y
cabecera municipal ciudadania organizada propuestas estratégicas
Aplicacién de encuestas Plataforma abierta a toda la Amplia el alcance de la
digitales poblacién participacion ciudadana
Sistematizacién y andlisis de | Revisién técnica para integrar Asegura pertinencia y
aportaciones demandas al plan enfoque territorial de las
politicas publicas
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CONCLUSION DEL EJE D

Durante el periodo reportado, el Eie D consolidé acciones que garantizan la apertura

informativa,

a modernizacién administrativa y el manejo responsable de los recursos

publicos:

Estas acciones reflejan un compromiso firme con la transparencia,

Lla Coordinacién de Transparencia alimenté de manera integral la
Plataforma Nacional de Transparencia y la pagina oficial municipa
atendiendo solicitudes de informacién y suscribiendo convenios de
Gobierno Abierto.

La Direccién de Archivo Municipal mejoréd procesos internos de gestion
documental, atendiendo solicitudes y almacenando expedientes conforme a la
normativa archivistica.

La Tesoreria Municipal mostré resultados financieros detallados, aplicéd recursos
de inversién a obras publicas y mantuvo disciplina presupuestal, logrando
equilibrio y transparencia en el uso de los recursos.

Se cumplié cabalmente con la armonizacién contable, entregando estados
financieros e informes frimestrales alineados a la Lley General de Contabilidad
Gubernamental y las disposiciones del CONAC.

La Contraloria Municipal reforzé los procesos de vigilancia y control,
asegurando que la administracién cumpla sus obligaciones y rinda cuentas
claras ante la ciudadania.

’

’

a eficiencia y la

confianza ciudadana, sentando bases sélidas para un gobierno abierto y responsable.
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Al conclur el presente informe, es
reconocer que cada una de las acciones,
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periodo ha sido posible gracias al esfuerzo
arficulado de un equipo comprometido con

el bienestar de Michoacdn.
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al Cuerpo de Regidores, al Sindico Municipa
como a las y los Directores Generales, Jefes de
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han sido fundamentales para levar a cabo politicas
pUblicas que hoy benefician de forma directa
a miles de habitantes en nuestras comunidades.
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El compromiso de cadauno de ustedes hasido clave
paraavanzarhaciaunmunicipiomdsjusto,equitativo
y con mayores oportunidades para todas y todos.

Cracias por su labor y por caminar juntos al
servicio de BuenavistaConscientes de los retos
que enfrenta nuestro municipio, hemos priorizado

las acciones de alto impacto social, con una
clara orientaciéon hacia la mejora de los servicios
publicos,

los grupos vulnerables y la recuperacion del tejido

a infraestructura bdsica, la atencién a

comuniftario.

Este informe no es sélo un recuento de actividades;
es un testimonio de los avances logrados, de las
metas alcanzadas y también de los desatfios que
aun debemos superar. Representa el compromiso
de esta administracién con la legalidad, la
eficiencia,

a equidad v la justicia social.
Reconozco y agradezco profundamente el

respaldo del Cabildo,

municipa

a colaboracién del personal

,y la confianza de la ciudadania, quienes
han hecho posible que este gobierno trabaje de
la mano con el pueblo, construyendo dia a dia el
Buenavista que fodos queremos.
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